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[bookmark: _Hlk214630712]📣 FORCE OUVRIÈRE – TRÈS CLAIR, TRÈS NET !
FO L’AVAIT ANNONCÉ… ET L’ARS LE CONFIRME !
Depuis le début, Force Ouvrière dit la vérité :
➡️ Sans la signature de décision du Directeur, il n’y a PAS de protocole.
➡️ Sans protocole, il n’y a RIEN à déposer au Tribunal Administratif.
🎯 Résultat ?
Le fameux « protocole » se retrouve rétrogradé en simple schéma d’organisation, un document sans la portée que certains voulaient lui donner.
FO avait raison. Point.
🔍 TRANSPARENCE : 1
COMMUNICATION FUMIGÈNE : 0
Tandis que d’autres tentaient de faire croire à des procédures juridiques ou des “urgences administratives”,
FO est resté droit dans ses bottes :
✔ défense de nos accords locaux,
✔ refus de céder à la panique,
✔ information honnête aux agents.
Nous irons donc en comité pour négocier et conserver nos acquis
Et voilà que l’ARS elle-même confirme EXACTEMENT ce que FO disait depuis le premier jour.
⚖️ PAS DE TRIBUNAL, PAS DE MENACES, PAS D’ÉCRAN DE FUMÉE
Tout devra passer dans les instances, comme la loi l’exige.
Pas de raccourci, pas de passage en force.
Et dans ces instances…
➡️ FO sera là.
➡️ FO restera là.
➡️ FO défendra – bec et ongles – vos droits et NOS accords locaux.
💪 FO : LE SYNDICAT QUI NE SE LAISSE NI INTIMIDER, NI EMBROUILLER
Nous n’avons jamais varié.
Nous n’avons jamais menti.
Nous n’avons jamais abandonné vos acquis.
D’autres pourront raconter ce qu’ils veulent :
📢 Les faits parlent pour FO.

FO – LA TRANSPARENCE, LA VÉRITÉ, LA DÉFENSE DES AGENTS.
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